
แผนปฏิบัติงานปองกันการทุจริต 
อุทยานวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ีมหาวิทยาลัยเชียงใหม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยนับ 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที ่4 

งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
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ยุทธศาสตรที่ 1 สรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต 
วัตถุประสงคเชิงยุทธศาสตร : บุคลากรมีจิตสำนึกในการทุจริตและตอการการทุจริต 

1. ประกาศเจตนารมณในการ
ตอตานการทุจริตอุทยาน
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และ/
หรือ กิจกรรมเพ่ือปลูกฝงเสริมสราง
จริยธรรม 

1.1 มีการประกาศ
เจตนารมณโดยผูบรหิาร
สูงสุดของมหาวิทยาลัย
หรือผูบริหารท่ีไดรับ
มอบหมายอยางนอยปละ 
1 ครั้ง 

2 ครั้ง             ไมไดใช
งบประมาณ
ดำเนินการ 

 
 

ทีมระบบ
คุณภาพ 

ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนากระบวนการปองกันการทุจริตเชิงรุก 
วัตถุประสงคเชิงยุทธศาสตร : มีระบบและกระบวนการปองกันและปราบปรามการทุจริตที่มีประสิทธิภาพ 

1. การติดตามประเมินผลการ
ควบคุมภายใน 

1.1 รายงานการติดตาม
ประเมินผลการควบคมุ
ภายใน 

  1 ครั้ง/ป             ไมไดใช
งบประมาณ
ดำเนินการ 

ทีมระบบ
คุณภาพ 

2. การบริหารความเสี่ยง 2.1 การบริหารความเสี่ยง   4 ครั้ง/ป             ไมไดใช
งบประมาณ
ดำเนินการ 

ทีมระบบ
คุณภาพ 

3. โครงการประเมินคณุธรรมและ
ความโปรงใสในการดำเนินงานของ
สวนงาน (CMU-OIT)  

3.1 ผลคะแนน  
CMU-OIT 

1 ครั้ง/ป             ไมไดใช
งบประมาณ
ดำเนินการ 

ทีมระบบ
คุณภาพ 


